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ctividad del Médulo Didactico de
la Justicia de Pueblos Indigenas

El pasado viernes 7 de junio de 2019 se realizd la cuarta
actividad del Modulo didactico de acceso a lajusticia de pueblos
indigenas, en el auditorio del Colegio Técnico Profesional de
Buenos Aires, Puntarenas.

La actividad conté con la participacién de 37 personas y estaba
abierta a toda la poblacién judicial, entre otros, se cont6 con
personas participantes tanto profesionales como personal de
apoyo de la Defensa Publica, Fiscalia de Corredores, Fuerza
Publica, Contraloria de Servicios; Administracion Regional,
Juzgado Agrario y Juzgado Contravencional de Buenos Aires,
Oficina de Comunicaciones Judiciales, Centro de Conciliacion,
Trabajo Social y Psicologia.

En dicha actividad participaron como docentes la licenciada
Ligia Jiménez, Defensora Publica y la M.Sc. Carmenmaria
Escoto Fernandez, Exmagistrada, exvicepresidenta de la
Corte Suprema de Justicia, expresidenta de la Comision
de Acceso a la Justicia y de la Subcomision de Acceso a la
Justicia de Pueblos Indigenas.




Judicial capacita a personas
dultas mayores en
edes Norte de Heredia

12 de junio de 2019

La Direccion de
Asesoria y Gestion
Juridica de la
Municipalidad de
Heredia y la Escuela
Judicial, Lic. Edgar
Cervantes  Villalta,
organizaron un
conversatorio sobre
los derechos de las
personas adultas
mayores, en el Centro de Envejecimiento Activo, en el distrito de
Mercedes del canton de Heredia.

De acuerdo con la sefiora Maria Isabel Saenz Soto, directora de
la Direccién de Asesoria y Gestion Juridica de la Municipalidad
de Heredia, el objetivo principal de esta actividad es dotar de
conocimiento a las personas adultas mayores sobre sus derechos;
por ejemplo, como actuar ante situaciones de violencia y abuso,
sobre los deberes que tienen sus familiares, los peligros de las
plataformas tecnolégicas que inducen a estafas de dinero, la
violencia patrimonial, asi como instruirlas en las normas juridicas
que las amparan.

La charla fue desarrollada por la M. Sc. Gabriela Moreira Guerrero,
y el M.Sc. Raymond Porter Aguilar, ambos docentes de la Escuela
Judicial, quienes profundizaron en temas planteados en la “Ley
Integral para la Persona Adulta Mayor”, especificamente en los
articulos 3,4, 5y 7,y el capitulo Il que contempla sanciones penales
contra la agresion fisica, la sexual y la psicolégica; la explotacién

de personas adultas mayores y la inhabilitacion especial.

Otro tema de fondo que fue desarrollado por el especialista
Raymond Porter fue lo relacionado con los delitos informaticos
que contempla acciones dolosas como estafas con tarjetas, la
extorsiones via Internet, amenazas por medios electronicos,
timos mediante llamadas telefénicas, la suplantacién de paginas
electronicas, entre otras.

Durante la actividad, participaron personas adultas mayores
tanto del distrito Mercedes, como de lugares circunvecinos,
quienes mostraron su agradecimiento por la iniciativa de ambas
instituciones por facilitar el espacio para expresar sus inquietudes,
asi como para externar algunos casos en que sus derechos han
sido violentados, sobre todo en instituciones publicas y en otros
servicios de indole privado.




rante del Consejo Superior Sandra
Gutiérrez visité la Escuela Judicial

, diferentes espacios de formacién,

omo la Sala de Simulaciones, las

Laboratorio de COmputo y el Area
de Servicios Técnicos.

Lic. Juan Carlos
Salas Ruiz

Como parte del
acompanamiento  que
da el Consejo Superior
del Poder Judicial, la
~ integrante del Consejo
Superior Sandra Pizarro
Gutiérrez  visitd la
Escuela Judicial, Lic. Edgar Cervantes Villalta, el pasado 12 de
junio. En esta visita, la sefiora Pizarro realizé un recorrido por las
instalaciones de nuestro centro de formacion, en compania del
personal del Consejo Directivo y de la Direccion.

Las personas funcionarias de la Escuela Judicial le
expusieron ala sefiora Pizarro algunos elementos primordiales de
nuestro lugar de capacitacion, por lo que algunos aspectos como
el enfoque metodoldgico utilizado en los cursos, las estrategias
evaluativas por competencias y los programas de capacitacién
sirvieron de antesala para poder entender la importancia que el
Consejo Superior tenia en la toma de decisiones de la gestion
administrativa y de presupuesto en términos de capacitacion.
De esta forma, se demostr6 que, en conjunto con el Consejo
Directivo y la Direccion de la Escuela Judicial, se fortalecian
de manera unificada el ambito de aprendizaje y la capacitacién
judicial en general.

Durante el trayecto, se visitaron los diferentes espacios
de ensefianza, tales como la Sala de Simulaciones, las aulas, el
Laboratorio de Cémputo y el Area de Servicios Técnicos. En este
ultimo recinto, se destacé la importancia del trabajo que se realizaba
en apoyo a la capacitacion virtual y bimodal de la Escuela, asi como
a otras instancias del Poder Judicial.

Se destacaron algunos trabajos en términos de divulgacion
y proyeccion de la imagen institucional. Asi mismo, se mostraron a
la sefiora Pizarro algunos trabajos audiovisuales que han logrado
facilitar el acceso de informacién a las personas usuarias sobre
diversos tramites y servicios con los que el Poder Judicial contaba.

La sefiora Sandra Pizarro Gutiérrez es integrante del Consejo
Superior del Poder Judicial desde el 12 de noviembre de 2018 y
ocupa el cargo de representante de los abogados y las abogadas
litigantes. Es oriunda de Santa Cruz, Guanacaste, y fue electa en
la sesion de la Corte Plena por el plazo de seis afos.




z0 el curso de Justicia Restaurativa
Penal Costarricense

El pasado 21 de junio, finalizd el curso de Justicia Restaurativa
Penal Costarricense, dirigido al personal del Poder Judicial que
conforma los equipos interdisciplinarios en Justicia Restaurativa.

Esta capacitacion fue impartida por la Licda. Maria Aurelia
Rodriguez Anchia, jueza del Juzgado Penal del | Circuito Judicial
de San José y fue coordinada por el gestor Bryan Meneses
Rodriguez de la Escuela Judicial y la Direccion del Programa de
Justicia Restaurativa

El curso tuvo como propdsito general desarrollar las competencias
tedrico-practicas de las personas funcionarias judiciales en el
empleo de las Reuniones Restaurativas con las caracteristicas
propias del sistema penal costarricense.




ddulo IV del Subprograma de
)n General para el Personal
Técnico Judicial

El pasado lunes 24 de junio, inicid el IV Modulo del
Subprograma de Formacién General para el Personal
Técnico Judicial. Este Modulo es impartido de forma
bimodal y simultanea en las diferentes sedes del pais.

Las personas facilitadoras tienen una amplia trayectoria
en la materia de comunicaciones judiciales y han sido
previamente capacitadas para impartir tanto las sesiones
presenciales como las virtuales.

Actualmente, contamos con la participacion de 133
personas técnicas judiciales de las siguientes sedes:
Corredores, San José, |, Il y Il Circuito Judicial, San
Carlos, Liberia, Limén, Pérez Zeleddn, Puntarenas,
Pococi, Guacimo, Turrialba, Cartago, Grecia, Alajuela,
Heredia, Nicoya y Santa Cruz.




oso Sexual en Entornos Publicos

| fin de lograr procesos de

ion institucional y social a través
iOn constante, la Escuela Judicial,
Cervantes Villalta, mantiene en
cursos, el reconocido Taller de
exual en Entornos Publicos.

5
S
Asi, el pasado 26 de junio, el M.Sc. Raymond Porter Aguilar,

quien cuenta con gran experiencia como facilitador de la Escuela
Judicial, imparti6 el Taller de Acoso Sexual en Entornos Publicos.

Las personas funcionarias interesadas en la tematica asistieron
con el fin de generar cambios en las conductas que expresan violencia
contraria a la dignidad humana.

La competencia que se desarrolld fue concienciar a las personas
funcionarias judiciales sobre el acoso sexual en entornos publicos como
una expresion de violencia contraria a la dignidad humana.

Con esta capacitacion, se reflexiond sobre las implicaciones de
las nuevas tecnologias, por ejemplo, se han observado la captacion no
autorizada de imagenes (fotografias o videos) y maniobras para poder
fotografiar o filmar areas intimas del cuerpo de las mujeres.

Existen diferentes niveles de respuesta ante esta tipologia de acciones,
desde las previsiones normativas o tipos penales que sancionan con
penas privativas de libertad ciertas acciones graves, ya sea en casos de
tocamientos que podrian constituir el delito de abuso sexual, hasta la
imposicion de multas pecuniarias en sede contravencional.

Sin embargo, existe mucha desinformacion tanto en la poblacion
en general (victimas y victimarios incluidos) como por parte de las
autoridades encargadas de canalizar las demandas de justicia en sus
respectivas competencias.

Seglin los mandatos normativos provenientes de los
Instrumentos Internacionales sobre Derechos Humanos, asi como
nuestra legislacion interna que nos vincula, corresponde no solo tomar
conciencia de la gravedad de estas conductas violentas, sino también
asumir la condicién de agentes de cambio, tanto en la dimensién
ciudadana como en nuestras competencias funcionales, para el

correcto manejo de los casos planteados por las personas usuarias de
la Administracion de Justicia.




 materia laboral y civil a los
ritas de los Departamentos de
egal y Ciencias Forenses

cial capacita en esta tematica

El objetivo del curso que promovi6é el Consejo Directivo de
la Escuela Judicial es fortalecer las habilidades y las destrezas del
personal a cargo de las pericias en el tema del testimonio durante
los procesos laborales y civiles.

El primer grupo concluyé el 21 de junio de 2019. La actividad
académica surgio ante la solicitud de las Jefaturas del Departamento
de Ciencias Forenses y Medicina Legal, de contar con personas
peritas con una efectiva preparacion y desenvolvimiento en las
comparecencias donde son requeridas, ante las autoridades
competentes.

La sinergia entre las autoridades correspondientes pretende
mantener este curso a largo plazo. Esta capacitacion es importante
para la comprension de los aspectos basicos de los procesos en
materia laboral y civil, asi como la destreza comunicativa necesaria
para la exposicion en juicio, frente a una ciencia argumentativa
como lo es el Derecho.

Tomando en cuenta que el fin de los peritajes es auxiliar a las
personas juzgadoras en la toma de decisiones en sus sentencias,
es importante que las personas peritas conozcan cual es su
rol dentro de un proceso laboral y civil, ya que son los 6rganos
auxiliares asesores y de consulta técnica, cientifica y objetiva de
nuestros tribunales.

Para el Consejo Directivo de la Escuela Judicial, esta
actividad es prioritaria, dada la relevancia en la labor auxiliar de las
personas juzgadoras, y Costa Rica es pionera en el desarrollo de
esta tematica.

Como personas facilitadoras del curso participaron la jueza,
Gabriela Bustamante, y los jueces, José Antonio Madrigal Soto y

Dennis Ubilla Arce en las materias laboral y civil respectivamente,
los cuales poseen amplia experiencia en los diversos procesos.
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El autocuidado

El Subproceso Gestion de la Capacitacion de la Direccion de
Gestibn Humana impartié cinco talleres sobre Autocuidado, en
los meses de mayo y junio, en los que participaron un total de 69
personas funcionarias judiciales de la Defensa Publica de Alajuela
y las oficinas de Trabajo Social y Psicolégica de San José, Heredia
y Alajuela.

Autocuidado: Defensa Publica de Alajuela

El taller buscé que las personas participantes reflexionarian sobre
la importancia de incorporar a la rutina diaria estilos de vida mas
saludables, que ayuden en la prevencion de enfermedades como
el estrés.

Autocuidado: Trabajo Social y Psicoldgica de
Heredia

El taller lo facilito la Gestora de Capacitacion Jeanneth Duran
Aleman, quien se encarg0 de guiar a las personas participantes en
la construccion de nuevos conocimientos mediante la reflexion y el
intercambio de experiencias positivas.

También, se contd con la colaboracion del preparador fisico,
Mauricio Arias Bonilla, quien mediante la practica de ejercicios
busco estimular el interés por realizar actividad fisica.

Autocuidado: Trabajo Social y Psicologica de
Heredia



La Direccion de Gestion Humana mantiene su compromiso
de promover el bienestar diario y prevenir enfermedades; lo que a

su vez contribuye a crear una cultura de salud y alto desempefio en
la poblacion judicial.

Autocuidado: Trabajo Social y Psicoldgica de
San José

Autocuidado: Trabajo Social y Psicologica de San José



pacita en presentacién
1 de datos

Karla Alpizar Salazar
Gestion de la Capacitacion

Entre los meses de abril y mayo, 10 personas servidoras judiciales
de la Contraloria de Servicios, el Departamento de Proveeduria,
el Centro de Gestion de la Calidad y la Unidad de Investigacion y
Control de la Direccién de Gestion Humana, se capacitaron en el
analisis, modelado y presentacion avanzada de datos mediante el
taller “Microsoft Power BI”.

El curso busco desarrollar habilidades en el uso de la herramienta
Power Bl, con el fin de que las personas participantes puedan
obtener, explorar, modelar y visualizar datos a través de la creacion
de paneles de informacion dinamicos que faciliten el andlisis.

El taller fue impartido por la empresa Advance Learning y
coordinado por el Subproceso de Gestion de la Capacitacion.

ional en Programacién
1guistica

Karla Alpizar Salazar
Gestion de la Capacitacion

La Unidad de Atencion Psicosocial del Servicio de Salud de la
Direccion de Gestibn Humana cuenta con una nueva persona
certificada en Programacion Neurolinglistica (PNL), desde el mes
de junio.

Lapersonacapacitada se sumaaotras seis que fueron certificadasen
el 2018, quienes al finalizar logran obtener una mayor comprension
de las emociones y pensamientos, permitiendo entender por qué
se hacen las cosas y como tener un mayor autocontrol.

El proceso de formacion contempld dos sesiones practicas con el
fin de fortalecer los conceptos tedricos aprendidos; y fue impartido
por la empresa Navega Training Consulting.



salud actualizaron
lientos

Karla Alpizar Salazar
Gestion de la Capacitacion

Profesionales en medicina del Servicio de Salud, de la Direccion
de Gestion participaron en el taller “Soporte Vital Cardiovascular
Avanzando” impartido en el mes de junio y coordinado por el
Subproceso Gestidon de la Capacitacion.

En total 19 profesionales en la salud participaron en el taller
facilitado por la Academia Strachan, del Centro de Entrenamiento
Reanimacion Cardio Pulmonar (RCP) de la Clinica Biblica.

El curso buscod que, tras el entrenamiento teorico practico, las
personas profesionales mejoraran sus habilidades y capacidades
para tomar decisiones clinicas relacionadas con el diagnéstico
y el tratamiento del paro cardiorrespiratorio, la arritmia aguda, el
accidente cerebrovascular y los sindromes coronarios agudos.

acion participé en el
 Vida Ed

Karla Alpizar Salazar
Gestion de la Capacitacion

El pasado 7 de junio,
cuatro personas de
Subproceso Gestion
de la Capacitacion
participaron en el
TEDx Pura Vida Ed,
con el fin de conocer
nuevas tendencias
utilizadas en el area
de la educacion.

Cuando las ideas se comparten,
el conocimiento se mulliplica.

Al participar en estos
procesos se busca

conocer buenas

e innovadoras  Tedx Pura Vida Ed: Cada afio se realiza
practicas que una serie de conferencias que muestra
permitan modificar  ideas innovadoras implementadas en
los modelos  diferentes campos de accion.

tradiciones de

educacion, partiendo de que las personas evolucionan junto a sus
entornos, por lo que se hace necesario ajustarse a esos cambios.

Segun las personas expositoras, en la actualidad es necesario
ensefar haciendo y despertar emociones que faciliten el
acercamiento con los objetivos de aprendizaje.



a Capacitacién brinda
ra el bienestar emocional

Karla Alpizar Salazar
Gestion de la Capacitacion

Durante los meses de
abril, mayo y junio 466
personas funcionarias
que laboran en los
Circuitos Judiciales de
Guéapiles, Puntarenas
y Limén participaron en
el taller “Herramientas
para el bienestar”.

Puntarenas: Los ejercicios de resptiracién son
una herramienta que permite manejar momentos
de alta concentracién de emociones pesadas.

La actividad tuvo
como objetivo facilitar
consejos para aprender a identificar sentimientos propios y de las
otras personas, y asi gestionar las emociones desde un enfoque
que permita resolver los conflictos de una manera asertiva.

Los talleres fueron facilitados por la psicologa Ana Carolina
Rodriguez Vega, con el personaje La Benigna, quien, mediante
la analogia del “yo pa¢ dentro”, promovid que las personas
participantes realicen un autoanadlisis en el que identifiquen sus
oportunidades de mejora y fortalezas. A partir de ello, la experta
ensenod técnicas para regular las emociones con carga pesada y
asi prevenir comportamientos de riesgo.

actividades se
acabo el

Las
llevaron
pasado 25 de abiril
en el Circuito Judicial
de Guapiles, a la
que  asistieron 98
personas; el 22 de
mayo en Puntarenas,
donde participaron
224  funcionarias 'y
funcionarios judiciales
y el 12 de junio que se
conto con la asistencia

Puntarenas: El autoconocimiento representa
uno de los pilares pundamentales para aprender
a manejar situaciones de alto nivel de estrés.

de 144  personas
participantes.

-
Uno de los retos

fundamentales de este
proceso de formacion
es dotar a las personas

con estrategias
- que les  permitan
Guapiles: La gestion de las emociones implica afrontar situaciones

conocer cuales son las emociones de las
personas que estan en el entorno. adversas con mayores
probabilidades de éxito.
Ademas, que al largo plazo se logren enfocar en lo realmente
importante y realicen mejoras continuas desde una influencia

individual.



Guapiles: El manejo de la frustracion y los altos
niveles de estrés se hace fundamental para
mantener las relacionas laborales saludables.

Para el Subproceso

Gestion de la
Capacitacion es
fundamental facilitar
espacios que

promuevan laapertura
al dialogo, el manejo
de las emociones
personales vy el
desarrollo de la
empatia.

Estos procesos de formacion se realizaron como respuesta a
los resultados obtenidos del estudio sociolaboral realizado por
el Subproceso de Ambiente Laboral de la Direccién de Gestidon
Humana, en colaboracion con la Universidad de Costa Rica, en
el cual se indicd, como accion a ejecutar, desarrollar un plan de
capacitacion regionalizado y basado en las necesidades de la
poblacién, asi como reforzar la capacitacion presencial.

Limon: Las personas deben reconocer como ser
emocionalmente inteligentes y como gestionar
las emociones.

Limén: La Benigna utiliza técnicas que
promueven en cada una de las personas
participantes el analisis interno y el desarrollo
de la asertividad.



onas facilitadoras judiciales se
taron en el uso de cuerdas bajas

Taller cuerdas bajas: Las actividades

estan planteadas desde una
metodologia vivencial que permite
acercar a las personas participantes a
su realidad diaria.

Gestoras y gestores
de capacitacion de la
Direccion de Gestion
Humana, la Defensa
Publica y el Organismo
de Investigacion
Judicial participaron en
elprocesodeformacion
que les certific6 como
personas facilitadoras
de cuerdas bajas.

El taller de formacion
de formadores se
realiz6 los dias 30 y 31
de mayo, en el parque
de cuerdas bajas

del Poder Judicial, ubicado en la finca La Soledad de la Ciudad
Judicial, en San Joaquin de Flores y fue impartido por el MBA.
Carlos Aguirre, consultor y coach deportivo de amplia trayectoria
en el desarrollo de equipos de alto rendimiento.

En total participaron 15 personas facilitadoras judiciales, quienes,
a través de la metodologia practica de la utilizacion de cada
herramienta, reconocieron el valor del recurso y su influencia en

las dinamicas de grupo.

Al contar con el parque
de cuerdas, se busca
poner especial énfasis
en experiencias de
capacitacion que

rompan con la manera
tradicionaldetransmitir
conocimiento 'y que
a su vez permitan
desarrollar y fortalecer
competencias.

Taller cuerdas bajas: Estas herramientas
pueden ser utilizadas como complemento
de otros procesos de formacion.

La utilizacion de las
cuerdas bajas permitira a
las personas servidoras
judiciales fortalecer
competencias como
el trabajo en equipo,
la comunicacion,
la planificacién, la
creatividad y el orgullo
de pertenencia a la

Institucion; lo que, de
manera transversal,
impactara el logro de

los objetivos del Poder
Judicial.

£ ol Ty (N = e, o,
Taller cuerdas bajas: Cada actividad
buscara que las personas participantes
pongan en practica estrategias de
trabajo en equipo y escucha activa.



Taller cuerdas bajas: La comunicaciony
mejora del desempeno se ven altamente
impactados con estas técnicas de
capacitacion.

Taller cuerdas bajas: La mayoria de las actividades requieren

poner en practica la creatividad y el liderazgo para lograr el
objetivo.
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de Capacitacion Defensa Publica
ma de especializacién en materia
penal juvenil

es laborales saludables y Reunién
idad de Penal Juvenil para temas
sustantivos y formales

Durante el dia 24 de mayo, se desarrolld el taller denominado
“Ambientes laborales saludables”, el cual forma parte del
Programa de especializacién en materia penal juvenil de la Defensa
Publica.

La capacitacion estuvo a cargo de la Unidad de Ambiente Laboral
y fue impartida por las facilitadoras Msc. Carolina Sol6rzano
Chaves, psicologa; Licda. Mireya Castillo Vega, psicéloga; Msc.
Gabriela Araya Morales, psicéloga; y la Licda. Adriana Valverde
Mora, trabajadora social.

El propésito de la actividad formativa consisti6 en fomentar
las buenas practicas, como son el trabajo en equipo, sentido
de pertenencia a la institucion, equilibrio, orden dentro de la
organizacion y el desarrollo de buenas relaciones laborales entre
las y los companeros de trabajo, esto con la finalidad de mejorar el
estilo y la calidad de vida de las personas participantes, asi como,
brindarles las herramientas necesarias para dar una mejor atencion
a las personas usuarias.




Programa de capacitacion regional

“Justicia Restaurativa”

El dia 24 de mayo se realizd el curso denominado “Justicia
Restaurativa”, el cual forma parte del Programa de capacitacion
regional de la Defensa Publica.

La capacitacion se desarrolld6 en la Sala de videoconferencias
de los Tribunales de Justicia de Alajuela y estuvo dirigida tanto,
al personal profesional como administrativo de las oficinas de
la Defensa Publica de Alajuela y las zonas aledafias, como San
Ramén y Grecia. Participd como persona facilitadora la Licda.
Alejandra Sanchez Jiménez.

Dentro del mismo programa, en fecha 30 de mayo del presente
ano, se realiz6 una actividad similar, pero esta vez, en la localidad
de Pérez Zeledon, especificamente en el anexo A de los tribunales
de justicia.

Esta actividad estuvo dirigida al personal tanto profesional como
administrativo de la oficina de la Defensa Publica de Pérez Zeledon
y de la oficina de Buenos Aires.

En esta ocasion la persona facilitadora a cargo de impartir el curso
fue el Lic. Geovanny Quirés Guzman.




Por otro lado, como parte de este mismo programa, el 7 de junio
del 2019 en la oficina de la Defensa Publica de Heredia, se realiz6
la capacitacion en el tema de “Justicia Restaurativa” al personal
profesional y administrativo de las oficinas de la Defensa Publica
de Heredia y San Joaquin de Flores, la cual estuvo a cargo del
facilitador Lic. Juan Manuel Campos Godinez.

Estas actividades tuvieron como objetivo proporcionar a las
personas participantes, los conocimientos basicos sobre la Ley
de Justicia Restaurativa y su modalidad de aplicacion, asi como,
brindarles los insumos necesarios para la posible derivacion de
causas Yy tramitacion de los procesos a nivel administrativo.



ma de Actualizacion para la Unidad de
materia Agraria

o: “Desarrollo rural y la competencia
al segun el Codigo Procesal Agrario y
cedimientos administrativos agrarios”

El dia 27 de mayo se efectud el curso denominado “Desarrollo

rural y la competencia material segun el Cédigo Procesal

Agrario y los procedimientos administrativos agrarios”, en el
Colegio de Abogados y Abogadas, sede central, que forma parte

del programa de actualizacion de la unidad en materia agraria de
la Defensa Publica.

La capacitacion fue desarrollada por el facilitador Dr. Carlos
Bolafios Céspedes, coordinador de la Comisidén Interinstitucional
de Derecho Agrario del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa
Rica.

Lafinalidad delaactividad consistio en brindarinformacion sustantiva
y conocimiento actualizado sobre la aplicacion del Codigo Procesal
Agrario, dirigida a las personas defensoras publicas en materia
agraria, especificamente, sobre las particularidades que poseen
los procedimientos de caracter administrativo en esa materia, con
el objetivo de ofrecer un acompanamiento técnico adecuado a las
personas usuarias.



tos especiales

yara la Implementacién
vacion de la Jurisdiccidn
en Crimen Organizado

Durante los dias 6, 13 y 20 de junio, en el Aula Académica de
la Defensa Publica se desarrollaron las primeras sesiones del
curso denominado “Capacitacion para la Implementacién de la
Ley de Creacion de la Jurisdiccion Especializada en Crimen
Organizado”, el cual forma parte de los proyectos especiales
que posee la institucion, para la actualizacion de defensoras y
defensores publicos.

La capacitacion fue impartida por el facilitador Juan Gonzalo
Forero Castro, licenciado en derecho, quien se encuentra cursando
la maestria en Ciencias Penales, el licenciado Forero se ha
desempefiado como defensor publico en la materia penal desde el
2007 a octubre del 2017 y como defensor publico en impugnaciones
de octubre del 2017 a septiembre del 2018, actualmente se
desempenfa como coordinador de la Unidad de Crimen Organizado.

El proposito de la actividad formativa es capacitar al personal
profesional de la Defensa Publica, sobre las particularidades que
implica la creacion de ésta jurisdiccion especializada, a partir de
lo establecido en la Ley 9481, con el fin de ofrecer a las personas
usuarias una defensa efectiva en estos procesos.




royectos especiales

n pedagodgica para personas
yras de la Defensa Publica”

Durante los dias 12 y 19 de junio de 2019, se realizd el
curso denominado “Formacidén pedagdgica para personas
facilitadoras de la Defensa Publica”, como parte de los proyectos
especiales contemplados en el Plan de Capacitacidén de la Defensa
Publica 2019.

La capacitacion se brinddé gracias al apoyo del Programa de
Desarrollo Profesional de la Universidad Estatal a Distancia y
estuvo a cargo de la docente Raquel Cantero Acosta, funcionaria
de dicho centro de ensefnanza.

El objetivo de la actividad consisti6 en capacitar a las personas
funcionarias de la institucion, que generalmente participan como
docentes internos, en los procesos de capacitacion y desarrollo
profesional, asi como, en temas relacionados con el quehacer
pedagdgico.



tualizacion para el personal
dministrativo

nicos para la atencién de
uaria en las materias de la
fensa Publica”

El 14 de junio de 2019, se realiz6 el curso “Aspectos técnicos

para la atencion de la persona usuaria en las materias de la

Defensa Publica” correspondiente al programa de actualizacion
para personal administrativo.

La capacitacion estuvo a cargo de las personas docentes Ana Emilce
Carranza Vasquez, defensora publica en materia disciplinaria, Paula
Calderon Devandas y Ana Bricefio Yock, abogadas de asistencia
social y Mario Rosales Vargas, defensor publico y coordinador en
materia agraria.

La actividad tuvo como objetivo capacitar al personal administrativo
en aspectos basicos de las diferentes materias que atiende la
Defensa Publica, a fin de que puedan orientar y brindar a las
personas usuarias un servicio publico de calidad.



rmacion Inicial para
ensoras

ores Publicos

ion administrativa de
efensores publicos”

Los dias 3y 17 de junio del 2019, se imparti6 el curso “La funcion
administrativa de defensoras y defensores publicos” a la IX
generacion del Programa de Formacion Inicial para defensoras y
defensores publicos.

La capacitacion estuvo a cargo del docente MBA. Jose Luis Soto
Richmond, quien se desempefia como Administrador de la Defensa
Publica.

La actividad tuvo como objetivo que las personas participantes
tomaran conciencia, en su quehacer de defensoras o defensores
publicos, acerca de la importancia y la responsabilidad del debido
cumplimiento de sus funciones, tanto en el ambito profesional
como de las exigencias administrativas, que van de la mano con el
puesto que desempefian y que a la larga fortalece la prestacion del
servicio publico de calidad que brinda la Defensa Publica.



)s y deberes de la poblacion
de refugio y refugiados.

El pasado 18 de junio de 2019, se llevo a cabo el curso “Derechos
y deberes de la poblacion solicitante de refugio y refugiados”,
esta actividad fue realizada en conjunto con CONAMAJ y estuvo
dirigida a todas las personas funcionarias de la Defensa Publica,
en las distintas materias que atiende la institucion.

La finalidad de esta actividad es de sensibilizar y preparar a las
y los funcionarios de la Defensa Publica, para cuando surja la
necesidad de atender a esta poblacion vulnerable, siempre desde
un enfoque asociado al rol que cumple la Defensa Publica en los
procesos judiciales.

La actividad estuvo a cargo del licenciado Edgar Herrera, abogado
especialista en derecho internacional de los Derechos Humanos
de la Universidad para la Paz y gerente de HIAS Costa Rica,
la licenciada Laura Ulloa, asesora legal de HIAS Costa Rica y
miembro de la Comision Internacional del Colegio de Abogados y
Abogadas y de la licenciada Catalina Sanchez, asesora legal de
HIAS Costa Rica.



& [us®
oletin Informativo

] Escuela Judicial
Lic. Edgar Cervantes Villalta

Ministerio Publico



NOVENO CONGRESO
RICANO DE MINISTERIO
_ICO AMBIENTAL

Ministerio Publico de Costa Rica es sede de la
actividad, que reune a 11 paises.

“Ninguna lucha tiene resultados rapidos, positivos
y de impacto sino se hace articuladamente dentro
de un pais, mas alla de las fronteras y de la mano
con todas las instituciones involucradas en el tema”,
Emilia Navas Aparicio, fiscala general y anfitriona del
evento internacional.

Sharon Hernandez Coto
shernandezco@poder-judicial.go.cr

30 de mayo del 2019. Con la participacion de 85 personas,
entre ellas fiscales y fiscalas de Costa Rica, Argentina,
Brasil, Colombia, El Salvador, Guatemala, Honduras,
Panama, Paraguay, Peru y Republica Dominicana, inicié hoy
el noveno Congreso Latinoamericano de Ministerio Publico
Ambiental 2019: La Justicia Ambiental en Latinoamericana.

En esta ocasion, en el marco del 26 aniversario de la
Fiscalia Adjunta Agrario Ambiental, el Ministerio Publico de
Costa Rica es sede de la actividad, la cual se extendera
hasta mafnana, 31 de mayo, en el auditorio de la Unidad de
Capacitaciéon y Supervision (UCS).
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La actividad es organizada por el Ministerio Publico de Costa
Rica y promovida por la Red de Observancia y Aplicacidon
de la Normativa de Vida Silvestre de Centroamérica y
Republica Dominicana (Roavis).

Durante los dos dias, los expositores participaran en seis
paneles, en los que abordaran los temas del juzgamiento
de delitos ambientales, las medidas cautelares en esta
materia, estrategias nacionales y regionales para la
persecucion del delito ambiental, casos de éxito y estrategias
de coordinacion interinstitucional en delitos ambientales,
entre otros asuntos.

En el acto de apertura, Emilia Navas Aparicio, fiscala general
de la Republica, sefalé que ninguna lucha tiene resultados
rapidos, positivos y de impacto sino se hace articuladamente
dentro de un pais, mas alla de las fronteras y de la mano
con todas las instituciones involucradas en el tema, por lo
que, desde el Ministerio Publico, afirmé que se compromete
a atender estos casos desde un enfoque distinto.

“Debido a que la tala, la pesca, la mineria ilegal, el trafico
de animales y de la flora son delitos que no respetan

fronteras y son actividades que generan y mueven millones
de doélares, al Ministerio Publico le corresponde luchas
contra estos ilicitos no solo ambientales, sino de corrupcion
y de delincuencia organizada que van de la mano con los
primeros que, ademas, suelen ser producto de una mala
gobernanza que amenaza el ambiente y perjudica la
economia en cualquier sociedad”, anadio la jerarca.

Por su parte, Luiz Alberto Esteves Scaloppe, Fiscal
Superior para Defensa Ambiental y Ordenacion Territorial,
Mato Grosso, Brasil, y Coordinador Ejecutivo de la Red
Latinoamericana de Ministerio Publico Ambiental, agradecio
al Ministerio Publico de Costa Rica como anfitrion del
Congreso y por la coordinacion de esta institucion que
permitié reunir, también, a mas de 400 fiscales y fiscalas por

medio de una transmision en vivo del evento, via streaming.

Retos del encuentro. Segun recalc6é Claudia de Windth,
secretaria de Seguridad Multidimensional de la Organizacion
de Estados Americanos, el Congreso pretende encontrar
respuestas a las preocupaciones y amenazas a la seguridad
del mundo, especificamente, de la region latinoamericana.

“No estamos hablando del cambio climatico o de la zona
ambiental sino de una crisis que viene afectando a la
humanidad. Pero lo que quiero destacar es la importancia
de tener reunido a este grupo de personas interesadas,
desde distintas perspectivas, para tratar esta crisis que nos
afecta”, destacé de Windth.

De acuerdo con la vicepresidenta de la Corte Suprema de
Justicia de Costa Rica, Patricia Solano Castro, la justicia
ambiental implica que las personas tienen derecho a vivir
en un medio ambiente saludable y seguro, asi como la
garantia de proteccion de amenazas ambientales en el
hogar, lugares de estudio y de trabajo.



“Un Estado social y ambiental de derecho esta obligado a Durante la inauguracion del evento, un grupo de nifios y
cumplir una serie de obligaciones inherentes al disfrute de jovenes de la Compania Folclorica Zumba que Zumba hizo
un ambiente sin riesgos, saludable y sostenible, a fin de YN presentacion de bailes culturales costarricenses.
garantizar a los ciudadanos una justicia ambiental eficaz”,

enfatizé la Vicepresidenta.

Por otro lado, Haydeé Rodriguez Romero, viceministra de
Ambiente de Costa Rica, mencion6 que, parte de los retos,
es buscar como coordinar estos temas entre instituciones
y exista una unidad en los distintos paises.

De acuerdo con la fiscala adjunta de la Unidad de
Capacitacion y Supervision del Ministerio Publico, Mayra
Campos Zuoniga, “dentro de la oferta de capacitacion
para personal de la institucion, el tema ambiental es
prioritario, por ello, el evento se enmarca dentro del
curso de especializacion en derecho ambiental. Este es
un compromiso académico con trascendencia social y
universal’.



IAS Y FUNCIONARIOS
EL PODER EJECUTIVO SE
N MATERIA AMBIENTAL

Participa personal del Ministerio Publico,

Judicatura, OlJ, Sinac y MINAE.

UCS, 06 de junio del 2019. En las instalaciones de la Unidad
de Capacitacion y Supervision del Ministerio Publico (UCS),
se desarrolla el Curso Especializado en Derecho Penal
Ambiental, dirigido a 24 personas de instituciones como
el Ministerio Publico, Organismo de Investigacion Judicial,
Judicatura, SINAC y MINAE, el mismo esta programado para
desarrollarse los dias jueves y viernes desde el 06 de junio
hasta el 12 de julio de este afno.

De acuerdo con Mayra Campos Zuhiga, fiscala adjunta de la
UCS, el objetivo de este curso es que las personas participantes
se apropien de los elementos juridicos, procesales y
probatorios de los delitos ambientales de mayor incidencia en

nuestro pais, lo que les permitira tramitar de manera eficiente
y exitosa los casos penales bajo su conocimiento.

Segun explico la funcionaria, a partir de esa apropiacion, las
personas participantes estaran en la capacidad de abordar los
casos de maneratécnica, oportuna, gestionando las diligencias
utiles y pertinentes, que le permitan a los 6rganos jurisdiccion
una resolucién ajustada a derecho y por consecuencia,
contribuir con nuestro accionar con la proteccion del ambiente,
y con ello, evitar la impunidad.

Segun José Pablo Gonzalez Montero, fiscal adjunto de la
Fiscalia Adjunta Ambiental, “el curso permite desarrollar
temas para la proteccion del ambiente, tales como medidas
cautelares ambientales y estrategias para la persecucion e
investigacion del delito. A su vez, permite mantener contacto
con diferentes instituciones, lo que facilita la cooperacién
interinstitucional en el abordaje de los delitos ambientales”.

Durante el desarrollo de la capacitacibn se contara con
personal del Ministerio Publico y de otras instituciones
especialistas en materia ambiental, quienes fungiran como
personas facilitadoras.




\LAS SE CAPACITAN EN
N DE DELITOS CONTRA
XOPIEDAD

UCS, 12 de junio del 2019. En las instalaciones de la
Unidad de Capacitaciéon y Supervision del Ministerio
Publico (UCS), inicid el curso especializado denominado
“Herramientas para la Investigacion de Delitos Contra la
Propiedad”, dirigido a Fiscales y Fiscalas de las diferentes
despachos del pais.

La fiscala adjunta de UCS, Mayra Campos Zufiga,
manifestd que el objetivo de la capacitacion es desarrollar
las competencias necesarias que les permita a las
personas participantes investigar casos por delitos contra
la propiedad. Al finalizar esta capacitacion, las personas
participantes estaran en capacidad de desempenarse

con eficiencia en la investigacion de delitos contra la
propiedad, analizando cada caso desde un enfoque
juridico y procesal, implementando técnicas idoneas para
el manejo probatorio.

Hector Bodan Flores, fiscal coordinador de la Fiscalia
Adjunta de San Carlos y docente en esta capacitacion,
“este curso estd planteado para concientizar al persona
fiscal del Ministerio Publico, sobre la importancia vy
trascendencia de realizar un adecuado manejo juridico,
procesal y probatorio de los casos mas comunes por
delitos contra la propiedad, desde la fase inicial de cada
proceso, lo cual representa una forma de lograr construir
mejores casos Y por lo tanto la obtencion de resultados
favorables en etapa de juicio”.

La accion formativa se extendera por dos viernes mas.



ICO Y OlJ FIRMAN
‘RICIAS AMBIENTALES
S FORENSES

Sharon Hernandez Coto
shernandezco@poder-judicial.go.cr

17 de junio del 2019. ; Como saber si una pericia ambiental
forense es fundamental para la investigaciéon de un caso?
A partir de hoy, las pautas o lineamientos que responden
a esta pregunta, estaran establecidas en el Protocolo para
Pericias Ambientales de Ciencias Forenses, el cual fue
firmado esta mafana por la Fiscala General de la Republica,
Emilia Navas Aparicio, y el Director a.i. del Organismo de
Investigacion Judicial (OlJ), Gerald Campos Valverde.

Este acuerdo permite que se elimine y/o reduzca la
ejecucidn de pericias que no son necesarias, de tal manera
que ambas instituciones utilicen los recursos que poseen
lo mejor posible, para realizar las diligencias que si son
pertinentes, en un tiempo mas corto.

“El Ministerio Publico y el Poder Judicial tienen recursos
limitados, por lo que tenemos laresponsabilidad de utilizarlos
en forma eficiente. Este protocolo permitira ahorrar una gran
cantidad de recursos en pericias que no son necesarias o
que son improcedentes, para dedicarlos a las pericias que
si son indispensables para demostrar la comisién de los
distintos delitos ambientales”, enfatizé la Fiscala General.


mailto:shernandezco@poder-judicial.go.cr

En efecto, con la firma del documento se pretende no realizar
acciones que sean innecesarias, por ejemplo, cuando la
pericia no tiene relacion con las exigencias probatorias del
delito, cuando la violacidén de un area es tan evidente que la
pericia resultaria redundante o cuando ya constan pruebas
en el expediente que acreditan lo que se requiere, por lo
que la pericia seria repetitiva.

Por otra parte, para el Doctor Mauricio Chacdén Hernandez,
Jefe del Departamento de Ciencias Forenses “el Protocolo
deberia permitir articular y coordinar esfuerzos entre
el Ministerio Publico y el Departamento de Ciencias
Forenses, de manera que se tenga claridad en cuanto a
la pertinencia en la solicitud de pericias y las capacidades
que tiene el laboratorio forense para ofrecer prueba pericial
aplicando buena ciencia y la certeza en el cumplimiento de
procedimientos y analisis”.

El acuerdo procura que los fiscales y fiscalas, asi como los
peritos, conozcan con claridad cuales son las caracteristicas,
requisitos y tiempos establecidos para cada tipo de pericia.
La idea es que exista una mejor comunicacién entre el
Ministerio Publico y el OlJ, para que ambas instituciones
tomen acuerdos sobre la procedencia de determinadas
pericias.

E

F

En este Protocolo se encuentran los escenarios mas
comunes de las solicitudes que se realizan al Departamento
de Ciencias Forenses (DCF), no obstante, cuando se
presente situaciones que no estan claras en el documento,
es responsabilidad de la Fiscalia Especializada tomar las
decisiones pertinentes.

¢ Qué establece el Protocolo? Con la firma de este
acuerdo, la recoleccién de muestras, como suelos y aguas,
seran obtenidas con brevedad. Podran estar a cargo de las

personas especialistas en atencidon de la escena del
crimen de cada oficina del OlJ, el investigador, Fuerza
Publica, el Sistema Nacional de Areas de Conservacion
(SINAC) o toda aquella persona que pueda hacer la toma
adecuadamente, previa consulta al DCF y con la cadena de
custodia asegurada.



También se regulan las solicitudes y procedencia de en cuanto a si se debe realizar o no una pericia, asi como la
las principales pericias ambientales forenses, como las forma en la que debe realizarse.

pericias de bosque y humedales, a cargo de la Seccion de

Biologia Forense; las pericias de contaminacion de aguas,

de superacion de parametros de vertidos y de sustancias

peligrosas, a cargo de las Secciones de Toxicologia

Forense o Quimica Analitica, segun sea el caso, y las

pericias planimétricas o topograficas a cargo de la Seccion

de Ingenieria Forense.

Eldocumento también establece que el Ministerio Publicoy el
DCF determinaran, de manera conjunta, el momento idbneo
para realizar una pericia. Se considerara la disponibilidad de
horarios, clima, estacién del afio, ubicacién, lejania, entre
otros aspectos de relevancia.

En algunos casos, las partes deberan acudir a la Fiscalia
Adjunta Agrario Ambiental, para que tome la decision final,



O PUBLICO CAPACITA A
_MINAE EN PEREZ ZELEDON

Sharon Hernandez Coto
shernandezco@poder-judicial.go.cr

tcas,

12dejuniodel 2019. LaFiscaliaAdjuntade Pérez Zeledon,
en coordinacion con la Fiscalia Adjunta Agrario Ambiental,
capacitd a personal del Ministerio de Ambiente y Energia
(MINAE), con el proposito de mejorar la coordinacion de
acciones entre el Ministerio Publico y esa institucion.

La actividad se realizdé hoy, con la participacion de 15
funcionarios y funcionarias del MINAE, en San Gerardo
de Rivas, Pérez Zeledon. Ademas de la Fiscalia de la

zona, el Area de Conservacion Amistad Pacifico participd
en la organizacion de la capacitacion.

El objetivo del taller es que el personal del Ministerio,
cuente con todas las competencias necesarias, para que
realicen un abordaje adecuado de los delitos de mayor
incidencia en el Parque Nacional Chirripd. Con este
encuentro, la Fiscalia busca orientar juridicamente las
investigaciones que se lleven a cabo y que existe un mejor
control de los casos que llegan al Ministerio Publico.

En razén de ello, Luis Diego Hernandez Araya, fiscal
especializado ambiental, expuso sobre la guia de
investigacion que disend la Fiscalia Adjunta Agrario
Ambiental, para delitos de esa indole.

Por otra parte, durante la intervencion de Edgar Ramirez
Villalobos, fiscal adjunto de Pérez Zeledon, se explicd a
los participantes cuales son los delitos a los que pueden
incurrir los infractores, en perjuicio de los funcionarios
y funcionarias que estén cumpliendo con su labor. Por
ejemplo desobediencia, amenaza a funcionario publico,
resistencia, entre otros.

De acuerdo con el registro de la Fiscalia, en Pérez Zeleddn
se tramitan 35 causas, mientras que en Buenos Aires hay
20 casos, relacionados con esta materia.
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