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ACTA n.° 011-2022
CONSEJO DIRECTIVO DE LA ESCUELA JUDICIAL, San Joaquín de Flores Heredia, a las quince horas con treinta minutos, del 25 de agosto del año dos mil veintidós, se inicia la presente sesión ordinaria virtual, con la participación de la Mag. Dra. Sandra Eugenia Zuñiga Morales, presidencia, quien preside; la Licda. Rebeca Guardia Morales, directora a.i. de la Escuela Judicial; la Dra. Mayra Campos Zúñiga, en representación del Ministerio Público; el M.Sc. Jorge Arturo Ulloa Cordero, en representación de la Defensa Pública; el M.Sc. Randall Zuñiga López, subdirector general de O.l.J.; el Dr. Juan Carlos Segura Solís, juez del Tribunal de Trabajo; la Licda. Waiman Hin Herrera, en representación de la Dirección de Gestión Humana; la Dra. Shirley Víquez Vargas, jueza del Tribunal Familia y la señora Aida Cristina Sinclair Myers, secretaria de la Escuela Judicial.   

-0-
AGENDA

1. Solicitud de remisión de los “Planes de Capacitación año 2023” de la Escuela Judicial, de la Unidad de Capacitación y Supervisión del Ministerio Público, de Subproceso Gestión de la Capacitación, Dirección de Gestión Humana, de Proceso de Gestión del Conocimiento de la Defensa Pública y de la Unidad de Capacitación del Organismo de Investigación Judicial, plazo a más tardar lunes 15 de octubre de 2022.
2. La Dirección de la Escuela Judicial informa al Consejo Directivo de la Escuela Judicial, que se está llevando a cabo el proceso del "Tercer Concurso para Personas Facilitadoras de Planta de la Escuela Judicial", en virtud del vencimiento de período de los actuales.
-0-
ARTICULO I
Solicitud de remisión de los “Planes de Capacitación año 2023” de la Escuela Judicial, de la Unidad de Capacitación y Supervisión del Ministerio Público, de Subproceso Gestión de la Capacitación, Dirección de Gestión Humana, de Proceso de Gestión del Conocimiento de la Defensa Pública y de la Unidad de Capacitación del Organismo de Investigación Judicial, plazo a más tardar lunes 15 de octubre de 2022.
-0-
SE ACUERDA:
1.) La formulación de los planes de capacitación de la Escuela Judicial y de las Unidades de Capacitación, se generará a partir de las necesidades de capacitación evidenciadas en cada uno de los ámbitos.
2.) La formulación de los planes de capacitación año 2023, de la Escuela Judicial y las Unidades de Capacitación se conocerá en sesión del Consejo Directivo de la Escuela Judicial programada para el martes 25 de octubre del año 2022.  Por lo anterior, se solicita la remisión a la Secretaría de la Escuela Judicial, a más tardar el lunes 15 de octubre de 2022.  ACUERDO FIRME.
-0-

ARTICULO II
La Dirección de la Escuela Judicial informa al Consejo Directivo de la Escuela Judicial, que se está llevando a cabo el proceso del "Tercer Concurso para Personas Facilitadoras de Planta de la Escuela Judicial", en virtud del vencimiento de período de los actuales.
-0-

SE ACUERDA: Tomar nota de lo anteriormente informado.
-0-
Se levanta la presente sesión virtual, a las catorce horas con treinta y dos minutos.
Dra. Sandra Eugenia Zúñiga Morales    

                Licda. Rebeca Guardia Morales
Presidenta del Consejo Directivo, Escuela Judicial.                 Directora a.í. de la Escuela Judicial.
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