
Nombre:

M.Sc. Brisa Marina Campbell Argüello.

Cargo que ocupa en el Poder Judicial: Jueza Penal 4 en Tribunal de Cartago, 
actualmente facilitadora de la Escuela Judicial.

Período que abarca este informe: 1 al 29 de febrero  de 2016

Labores realizadas:

Día/s Programa Actividades
1 Actualización Reunión  con  Gestora  Carlota  Arauz  y  Jefe  del

departamento  de  Ciencias  Forenses  sobre
capacitación  a  peritos  en  su  participación   en
Juicios  a   cargo  de  ICITAP  junto  con  la
colaboración de la Escuela Judicial. 

2 FIAJ Calificación del trabajo sobre la elaboración de una
propuesta  de  Buena  Práctica,  dentro  del  Curso
Tutela de los Derechos Humanos. Grupos 6 y 7.

3 FIAJ Reunión de equipo de FIAJ. 
Calificación del trabajo sobre la elaboración de una
propuesta  de  Buena  Práctica,  dentro  del  Curso
Tutela de los Derechos Humanos. Grupos 6 y 7.

4 FIAJ Calificación del trabajo sobre la elaboración de una
propuesta  de  Buena  Práctica,  dentro  del  Curso
Tutela de los Derechos Humanos. Grupos 6 y 7.

5 FIAJ Asistí  a  la  conferencia  sobre  Derechos  de  las
personas  Inmigrantes  y  refugiadas,  impartida  por
CONAMAJ

8 FIAJ Calificación del trabajo sobre la elaboración de una
propuesta  de  Buena  Práctica,  dentro  del  Curso
Tutela de los Derechos Humanos. Grupos 6 y 7.

9 Congreso sobre el delito de Trata de Personas y su
tratamiento a nivel interinstitucional.

10 Congreso sobre el delito de Trata de Personas y su
tratamiento a nivel interinstitucional.

11 FIAJ Calificación  de  una  sentencia  elaborada  sobre  el
caso  complejo  dentro  del  curso  Función
Jurisdiccional. Grupos 6 y 7.

12 FIAJ Calificación  de  una  sentencia  elaborada  sobre  el
caso  complejo  dentro  del  curso  Función
Jurisdiccional. Grupos 6 y 7.

15 FIAJ Estudio y preparación del Taller Cultura de Servicio
y Transparencia a impartir en marzo a las personas
participantes de FIAJ. 



16 FIAJ Estudio y preparación del Taller Cultura de Servicio
y Transparencia a impartir en marzo a las personas
participantes de FIAJ. 

17
FIAJ

Estudio y preparación del Taller Cultura de Servicio
y Transparencia a impartir en marzo a las personas
participantes de FIAJ.

18 FIAJ Estudio y preparación del Taller Cultura de Servicio
y Transparencia a impartir en marzo a las personas
participantes de FIAJ. 

19 Reunión con Licenciada Kattia Escalante, gestor ,
metodóloga  y  Msc.  Porter,  sobre  diseño  de
capacitación para Tribunales Mixtos. 
Reunión con gestora de FIAJ, sobre coordinación
de  visitas  didácticas  dentro  del  Taller  Cultura  de
Servicio y Transparencia. 

22 FIAJ Estudio de la Reforma en Materia Laboral y Civil, a
efectos  de  determinar  la  competencia  de  los
Tribunales Mixtos. 
Revisión de revocatorias a calificaciones por parte
de las personas participantes en FIAJ.

23 FIAJ Revisión de revocatorias a calificaciones por parte
de las personas participantes en FIAJ.

24 FIAJ Reunión con la especialista en contenidos materia
Laboral  Maureen  Jiménez,  respecto  a  la  reforma
Laboral.
Reunión con el  Magistrado Suplente  Jorge Olaso
sobre las reformas en materia civil y laboral, todo
enfocado al diagnóstico sobre Tribunales Mixtos. 

25 FIAJ Preparación de la Charla dialogada a impartir a las
personas participantes de FIAJ, sobre interrogatorio
de  testigos  en  materia  laboral  dentro  del  curso
Manejo de Audiencias. 

26 FIAJ Realización  de  charla  dialogada  impartida  a  las
personas participantes de FIAJ, sobre interrogatorio
de  testigos  en  materia  laboral  dentro  del  curso
Manejo de Audiencias. Grupos seis y siete.

29 FIAJ Revisión de la  segunda reserva de tema sobre la
Consulta Judicial de Constitucionalidad. 

Observaciones:  

D
Link a los datos de la o el especialista:
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