Nombre: Catalina Espinoza Sdenz

Cargo que ocupa en el Poder Judicial: Evaluadora de Programas
Periodo que abarca este informe: 1) —a—(30) -/ - (5) -/ — (2014)

Labores realizadas:

Dia/s Actividades

Feriado Dia del Feriado Dia del Trabajado
FORMTEX | Trabajador
T1de
mayo
2 de mayo | Impacto nacional Revision de correos
Impacto internacional | Se realizan gestiones varias sobre impacto
FIAJ internacional.
Migrantes y Se realizan gestiones varias sobre impacto nacional.
Refugiados Se prepara material para la induccion de la
construccion de la prueba FIAJ.
Se realizan gestiones varias sobre el curso de la OIM
y sobre la temdtica de Migrantes y Refugiados.
5 de mayo | FIAJ Se ejecuta la induccion a las personas constructoras
de items del FIAJ
6 de mayo | Impacto nacional Reunion con la Secretaria de Género y Valores en San
OIM José.
Se recaba la informacion para dar respuesta a la
inquietud planteada por la Secretaria Técnica de
Género.
Se realizan tramites varios sobre el curso de la OIM
7 de mayo | Direccion Revision de correos
Impacto nacional Se participa en la reunion convocada por la direccion.
OIM Se elabora el documento de respuesta a la Secretaria
de Valores sobre la evaluacion de impacto.
Se realizan tramites varios sobre el curso de la OIM
8 de mayo | Asueto traspaso de Asueto traspaso de poder
poder
9 de mayo | Impacto nacional Revision de correos
FIAJ Se recibe y analiza aportes de la Secretaria de Género
a la macro del programa de las Personas Técnicas
Judiciales a partir de la evaluacion de impacto.
Se solicita el plan de mejora de la evaluacion de
impacto.
Se sostiene reunidn con el especialista de las pruebas
de competencias.
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Se realizan gestiones varias para el proceso de
construccion de FIAJ.

Se recibe y hacen observaciones al plan de mejora de
técnicos judiciales.

12 de
mayo

Impacto nacional
OIM
FIAJ

Revision de correos

Se analiza respuesta para el plan de mejora de gestora
de Actualizacion.

Se trabaja plan de mejora con gestora del Programa
de Formacion a Distancia y con la metoddloga.

Se atienden varios sobre el curso de la OIM.

Se reciben los primeros items de FIAJ para su
revision.

13 de
mayo

Impacto Internacional
Impacto Nacional
FIAJ

Revision de correos

Se envia invitacion a la Subdireccion para participar
en el grupo focal de la evaluacion de impacto
internacional.

Se trabaja en el plan de mejora de impacto nacional.
Se realizan gestiones varias sobre la prueba del FIAJ.

14 de
mayo

FIAJ
Impacto internacional
Impacto nacional

Revision de correos

Se entrega material de dificultades e ih a las personas
constructoras de la prueba FIAJ.

Se realiza el primer grupo focal con personas
especialistas y gestora para la evaluacion de impacto
internacional.

Se sostiene reunidn con la direccion para analizar el
plan de mejora de impacto nacional e impacto
internacional.

Se sostiene reunion con la subdireccion para el
andlisis del plan de mejora nacional.

15 de
mayo

Administrativos
Conamaj
FIAJ

Revision de correos

Se envian comprobantes.

Se elabora la respuesta a Conamaj sobre acciones para
Migrantes y Refugiados.

Se busca informacion sobre protocolos de seguridad
para el manejo de las pruebas del FIAJ.

16 de
mayo

Impacto Nacional
Impacto Internacional
FIAJ

Revision de correos

Se coordina grupo focal para impacto internacional
Se solicita la colaboracion de AST para la elaboracion
de la nota de prensa.

Se colabora con la recoleccion de items del Tribunal
calificador del FIAJ.

Se coordina

19 de
mayo

Impacto nacional
FIAJ

Revision de correos

Se incorporan los cambios al plan de mejora de
impacto nacional y se envia version final a la
direccion, subdireccion, gestora y metodologa.

Se realiza la induccion para el Tribunal de Familia de
la prueba FIAJ.
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20 de
mayo

Impacto
internacional

Revision de correos

Se elabora y envia el instrumento para la definicion
de las variables y operacionalizacion de la escala por
parte de las personas facilitadoras

Se sostiene reunion con el encargado de AST para
nota de prensa.

Se elabora y envia a la direccion correo para los
diferentes paises sobre impacto internacional.

21 de
mayo

Impacto internacional

Revision de correos

Se inicia la elaboracion de diagramas de la Teoria de
impacto.

Se somete a validacion del primer diagrama por parte
de un juez penal.

Se da seguimiento a las nota de prensa, correo.

22 de
mayo

Impacto
internacional
FIAJ

Revision de correos

Se valida primer diagrama con la persona facilitadora
del curso.

Se da seguimiento a items de FIAJ.

Se elabora y envia correo a direccion para las
personas participantes de impacto internacional.

23 de
mayo

OIM
FIAJ
Impacto Internacional

Revision de correos

Se realizan gestiones varias sobre el curso de la OIM
Se realizan gestiones varias con los items de Familia
Se continua la elaboracion de diagramas de impacto
internacional.

Se realizan gestiones varias de correos y notas de
prensa de impacto internacional.

26 de
mayo

Impacto internacional

Revision de correos

Se finaliza la Teoria del Programa.

Se realiza el grupo focal para validar la Teoria del
Programa.

27 de
mayo

Impacto Internacional
OIM
Agrario

Revision de correos

Se incorporan los cambios dados en el grupo focal.
Se pasa a revision filologica y se incorporan los
cambios.

Se envia a los diferentes paises el documento de la
Teoria del Programa.

Se tramita la nota de prensa.

Se solicita la colaboracion a las personas facilitadoras
para recoger las sentencias.

Se realizan tramites varios de impacto internacional.
Se remiten las notas del curso de la OIM

Se revisa instrumento para agrario.

28 de
mayo

Capacitacion sobre
Common law en San
José

Capacitacion sobre Common law en San José
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29 de

Capacitacion sobre

Revision de correos

mayo Common law en San | I Audiencia Capacitacion sobre Common law en San
José José.
Evaluacion de IT Audiencia Se solicita la videoconferencia para la
impacto evaluacion de impacto internacional
internacional.

30 de Impacto Internacional | Revision de correos

mayo Direccion Se recibe y contesta documento de Honduras.

OIM

Se elaboran los puntos por tratar con la direccion y
subdireccion por el cambio de mando.

Se monitorea llamadas y se solicita asignacion de
asistente que le pueda dar la prioridad del caso a la
evaluacion.

Se realizan tramites varios del curso de la OIM

Se realizan tramites varios de impacto.

Observaciones:

Link a los datos de la o el especialista:
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