Nombre: Catalina Espinoza Saenz

Cargo que ocupa en el Poder Judicial: Evaluadora de Programas
Periodo que abarca este informe: 1)-a—-(30)-/-(4)-/-(13)

Labores realizadas:

Dia/s

1 de abril FIAJAdministrativos | Se verifica avance en el proceso de validacion de la
FamiliaP. Técnias prueba de FIAJ.Se actualiza agenda.Se envia informe
Judiciales de labores de marzo.Se analizan documentos sobre las
competencias con una de las metodoldgas.Se continua
con la elaboracion del informe de Tutela de pensiones
alimentarias, Familia.Se agenda reunion con Andrea
Collado.Se consulta sobre estudio de anualidades.Se
elabora y envia el informe trimestral.
2 de abril Plan de mejoraSICA | Revision de correosSe participa en el taller para
personas facilitadoras que responde al Plan de Mejora
de Nivelacion.Se responde correo sobre el cronograma
de SICA.
3 de abril Plan de Revision de correosSe asiste al taller para personas
mejoraFTAJFamilia facilitadoras que responde al Plan de Mejora de
Nivelacion.Se realiza la validacion de los items de
Civil por la persona titular del Tribunal.Se finaliza el
informe de Tutela del derecho de las pensiones de
Familia.
4 de abril FamiliaFIAJ Revision de correosSe contesta a don Marco
Fournier.Se coordina la presentacion del instrumento
en zonas lejanas.Se envia el informe de Tutela del
derecho de las pensiones, FamiliaSe finaliza la
redaccion del informe general de Familia y se envia.Se
inicia la redaccion del informe de Direccion del
proceso del FIAJ.

5 de abril FIAJFamiliaSICA Revision de correosSe atiende y da induccion a la
especialista de Laboral que valida los items del
FIAJ.Se hace correccion al informe de Familia y se
renvia.Se aclaran dudas con el Tribunal de Penal sobre
unos items.Se contacta profesional en Educacion para
participar en el proyecto de SICA y se envia la
informacion.Se externa posicion sobre el manejo del

- INFORME DE ESPECIALISTAS -



proyecto SICA hasta la fecha.Se cotejan claves de
especialista de Laboral con las del Tribunal.Se
analizan los comentarios de los items de la
especialista de Laboral.

& de abril

NivelacionSICAFIAJ

Revision de correosSe coordina la presentacion del
instrumento en linea para Nivelacion.Se solicita y
atiende el soporte técnico para la revision de la
labtop.Se solicita informacion del Curso por
competencias del SICA.Se contesta respuesta sobre
analisis estadisticos.Se finaliza y envia el informe
sobre Direccion del Proceso.Se externa posicion sobre
documentos del SICA enviados.Se envia plantilla del
Plan de Mejora a la persona gestora del FIAJ.

9 de abril

SICAFIAJ

Se termina de preparar el material que se utilizara para
dar el acompafiamiento metodologica a la persona
experta en victimas y testigos.Se inicia el
acompanamiento metodologico a la persona experta
en victimas y testigos.Revision de correosSe coordina
la validacion de tiempo y revision filologica de la
prueba FIAJ.

10 de abril

AdministrativosNivel
acionFIAJCivilPenal
Laboral

Revision de correosSe coordina presentacion de
instrumento.Se envia a revision la portatil por
problemas de acceso a internet.Se coordina montaje de
la prueba FIAJ.Se mandan portada e instrucciones para
validacion de metodologa y gestora.Se coordina
digitacion de instrumentos.Se inicia el montaje bases
de modulos por digitar.

11 de abril

Feriado
Conmemoracion de la
Batalla de Rivas

Feriado Conmemoracion de la Batalla de Rivas

12 de abril

FIAJNivelacionCivil
Laboral

Revision de correosSe giran instrucciones para la
validacion del tiempo de la prueba del FIAJ.Se prepara
presentacion del instrumento en linea a Nivelacion.Se
finaliza el montaje de bases de los modulos de Laboral
y Civil.Se inicia la elaboracion del informe del modulo
Soluciones Alternas.

15 de abril

FIAJCoordinacionCa
pacitacion

Se colabora en la coordinacion de la validacion del
tiempo de resolucion de la prueba del FIAJ.Se envia a
reproducir la hoja de respuestas para la validacion del
tiempo de resolucion.Se participa en la reunion de
coordinacidn.Se revisan correos.Se prepara y asigna
trabajo sobre solucionarios, revision y hoja de
respuestas de la prueba del FIAJ.Se participa en
capacitacion de Aprendizaje activo.Se realizan
cambios a la instruccion de la prueba del FIAJ.Archivo
de nuevos correos.Solicitud de transporte para el lunes
22 de abril.Se solicita inclusion a la capacitacion de
Open Project y de Correspondencia.
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16 de abril

FIAJSICACapacitaci
on

Revision de correosSe corrige item repetido en la
prueba FIAJ y se entrega a la persona gestora para que
sea enviada a revision filologica.Se envia correo a la
especialista de Victimas y Testigos del proyecto de
SICA para darle seguimiento al disefio.Se finaliza
informe de Soluciones Alternas.Se envia nueva
presentacion del informe para su aprobacion a la
Direccion.Se inicia el informe de procesos
sucesoriosSe reelabora la hoja de respuestas de la
prueba del FIAJ para que quede en una sola pagina.Se
envian los certificados de capacitaciones para
reconocimiento.

17 de abril

FIAJCivil

Se reporta problemas con el correo electronico.Se
consulta por tramite de anualidades.Se continua el
informe de procesos sucesorios.Se recibe la prueba del
FIAJ con la revision filologica y se reacomoda el
formato.Se entrega prueba para revision de artes a la
metodologa.

18 de abril

FIAJ

Revision de correosSe inicia la revision de artes de la
prueba del FIAJ.Se revisa hoja de respuestas de la
prueba FIAJ.Se inicia la verificacion del
solucionario.Se acalaran dudas con la persona que hizo
la revision filologica.

19 de abril

FIAJCivil

Revision de correosSe incluyen cambios de forma a la
prueba del FIAJ.Se coordina para la impresion de la
prueba.Se continua con el informe de Procesos
Sucesorios.Se imprime la prueba y se hace la revision
de arte final de la prueba y hoja de respuestas.Se
entrega la prueba impresa y digital junto con la hoja de
respuestas a la persona gestora del FIAJ.Se finaliza el
informe de Procesos Sucesorios y se espera la
aprobacion del formato de los nuevos informes antes
de enviarlo.

22 de abril

Sala
[IOperativoFTAJCont
€nsioso
Administrativo

Se asiste a CONAMAJ para reunién sobre el curso de
personas facilitadoras.Se revisan correos.Se inicia la
verificacion del concentrado de los cuestionarios del
diagnostico de la Sala [ISe organizan las carpetas de
correos.Se conversa con la gestora sobre la logistica en
la aplicacion de la prueba del FIAJ.Se reciben las
fechas de aplicacion.Breve reunién para tratar puntos
de la prueba del FIAJ, planes de mejora, SICA,
Nuevos informes.

23 de abril

Sala ITIFIAJ

Revision de correosSe inicia la depuracion de los datos
del diagnoéstico de la Sala I1.Se hace verificacion de
prueba impresa del FIAJ.

24 de abril

Sala IIPersonas

Reunion en la Sala II sobre el diagnostico de
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Técnicas judiciales

necesidades de capacitacion.Reunion en GICA para
peticion de informacion sobre técnicos
judiciales.Reunion con la Comision de Evaluacion del
desempefio para solicitar informacion sobre técnicos
judiciales.Revision de correos.Envio de cuestionario
faltante a la Sala IISolicitud de indicadores a GICA.

25 de abril | Subcomité Migrantes
y
Refugiados.FIAJCivil
Sala II

Se asiste a la reunion del Subcomité de Migrantes y
Refugiados.Revision de correos.Se envia informe de
Soluciones Alternas.Se envia informe de Procesos
Sucesorios.Organizacion de correos.Se solicita apoyo
logistico para cubir el diagnostico y plan de
capacitacion para la Sala II.Se solicita la asignacion de
una metoddloga para el proyecto de la Sala I1.Se inicia
informe de Proteccion Constitucional.

26 de abril | OperativoLaboralEva
luacion de
impactoFIAJ

Revision de correosSe organiza el material para
asignar el trabajo de los informes.Se continua con el
informe de Proteccion Constitucional.Se devuelve
digitacion a la persona auxiliar para que complete la
informacion.Se sostiene reunion con Ingeniero
industrial de Ciencias Forenses para la evaluacion de
impacto.Se reallizan observaciones al documento de
aportes cualitativos de Proteccion Constitucional.Se
contacta a la unidad de capacitacion de Gestion
Humana para averiguar si han tenido avances con las
evaluaciones de impacto.Se preparan los materiales
necesarios para llevar el lunes 29 de abril dia de la
aplicacion de la prueba del FIAJ.

29 de abril | FIAJ

Aplicacion de la prueba del FIAJ.

30 de abril | FIAJCapacitacion

Revision de correosSe recibe el curriculum de Andrea
Collado.Se recibe la primera inducciéon de Open
ProjectSe envian las instrucciones para el proceso de
montaje de la prueba de reprogramacion.lSe inicia el
documento de recomendaciones técnicas para la
aplicacion de la prueba del FIAJ.

Observaciones:

Link a los datos de la o el especialista:
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