
- INFORME DE ESPECIALISTAS - 

 
Nombre: MARIA ESTER BRENES VILLALOBOS 
 
Cargo que ocupa en el Poder Judicial: Especialista de contenido Escuela Judicial 
 
Período que abarca este informe: (1) – a – (31) – / – (12) – / – (2012) 
 
Labores realizadas: 

 
Día/s Programa Actividades 

3 FIAJ Se terminaron de revisar los trabajos autónomos 

número 4 del grupo 02. 

 

Se prepararon los materiales para la siguiente 

clase del módulo de Organización y 

planificación del despacho judicial. 

4 FIAJ Se impartió la segunda clase del módulo 

Organización y planificación del despacho 

judicial.  

 

Se revisaron las coevaluaciones del trabajo en 

grupo de la mañana.   

5  Convenio Poder 

Judicial - Universidad 

Nacional. 

 

FIAJ 

 

Se impartió clase de la maestría Relaciones 

Familiares de la Universidad Nacional. 

 

Se terminaron de revisar los trabajos autónomos 

número 4 del grupo 02 y se continuó con los del 

grupo 03.  

6 FIAJ Se implementó la segunda clase del módulo 

Organización y planificación del despacho 
judicial, al grupo 03. 

 

Se realizó revisión de participaciones en el Foro 

"Los cinco lenguajes del afecto en el ámbito 

laboral", del módulo de Gestión del talento 

humano. 

 

Se revisó analizó la devolución de evaluación 

del Taller Cultura de Servicio y Transparencia.   

 

Se subieron calificaciones del trabajo autónomo 

número 4 al aula virtual. 

7 FIAJ Exposición del Programa FIAJ a las integrantes 

de la Sección de asuntos internacionales del 

Poder Judicial, Licda. Cristina Rojas y Karen 

Leiva, durante la mañana.  
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Revisión del trabajo autónomo número 5 en 

ambos grupos y subida de calificaciones al aula 

virtual. 

 

Se revisaron las coevaluaciones del trabajo en 

grupo de la mañana del jueves.  

10 FIAJ  Participación en el informe de avances en el 

monitoreo de la aplicación de la Ley de 

Penalización de la Violencia contra las mujeres. 

Hotel Aurola Holiday Inn, por invitación del 

INAMU y la UNFHPA.  

 

Calificación del foro "Los cinco lenguajes del 

afecto" para ambos grupos y subida de 

calificaciones a la plataforma virtual. 

11  FIAJ Se imparte tercera clase del módulo 

Organización y planificación del despacho 

judicial al grupo 02, con apoyo del especialista 

Minor Alvarado Chaves, de la sección de planes 

y presupuesto. 

 

Se inicia revisión del trabajo autónomo 6, del 

grupo 02.  

12 Convenio UNA-

Poder Judicial. 

 

FIAJ 

Se impartió clase de la maestría Relaciones 

Familiares de la Universidad Nacional.  

 

Se continúa con revisión de los trabajos 

autónomos número 6 del grupo 02, del módulo 

de Gestión del talento humano.  

13 FIAJ Se imparte tercera clase del módulo 

Organización y planificación del despacho 

judicial al grupo 03, con apoyo del especialista 

Minor Alvarado Chaves.  

 

Se continúa revisión del trabajo autónomo 6, del 

grupo 02 y elaboración de las listas de cotejo.  

14  FIAJ Se trabaja en la elaboración de la presentación 

sobre ejecución de resoluciones en pensiones 

alimentarias, para el módulo Ejecución de 

resolucines judiciales para ambos grupos.  

 

Se preparan materiales para la clase número 4 

del módulo Organización y planificación del 

despacho judicial.  

 

La plataforma se encuentra caída por lo que no 

se puede continuar la revisión de  los trabajos 

autónomos número 6 del grupo 03, 

correspondientes al módulo Gestión del talento 

humano.  
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17 FIAJ Se imparten clases en el módulo Ejecución de 

las resoluciones judiciales a ambos grupos, en el 

tema de pensiones alimentarias.  

 

Al grupo 02 durante la mañana y al 03 durante la 

tarde.  

 18 FIAJ Se imparte clase 4 del módulo Organización y 

planificación del despacho judicial, al grupo 02 

con los temas de la técnica FOCAR y 

planificación con perspectiva de género. 

 

Se continúa con la revisión de los trabajos 

autónomos número 6 del módulo Gestión del 

talento humano, se terminan de elaborar las 

listas de cotejo y se suben calificaciones al aula 

virtual.  

 

Se coordinan sesiones con especialización de la 

materia penal, para realizar cambios en los días 

y aulas asignadas. Se realizan coordinaciones 

con el experto Minor Alvarado Chaves, para las 

modificaciones respectivas.   

19 FIAJ A petición de la Licda. Kattia Escalante 

Barboza, se analizan participaciones en los foros 

del Congreso sobre Justicia Restaurativa y se 

emiten observaciones.  

 

Se inicia revisión del trabajo autónomo 7 del 

grupo 02, en el módulo Gestión del talento 

humano. 

 

Se terminan de revisar los productos del módulo 

Gestión del talento humano y se suben las 

calificaciones al aula virtual (juegos de roles de 

reuniones y selección de personal, asociación en 

el conflicto y procesos disciplinarios.  

20 FIAJ  Se imparte clase 4 del módulo Organización y 

planificación del despacho judicial, al grupo 02 

con los temas de la técnica FOCAR y 

planificación con perspectiva de género. 

 

Se continúa con la revisión de los trabajos 

autónomos número 7 del módulo Gestión del 

talento humano, del grupo 03.   

 

Se sostiene reunión con Adrián Alfaro Obando 

para planificar las fechas de visitas didácticas y 

encuentros formativos para la fase de práctica 

profesional tutelada. Se definen cambios en los 

proyectos y se enlistan temas para reunión de 
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enero. 

21 FIAJ Se elabora propuesta metodológica para los 

encuentros formativos y se remiten para su 

consideración al resto del equipo de especialista 

del FIAJ y al coordinador de PPT, Adrián Alfaro 

Obando.  

 

Se inicia revisión de trabajo autónomo 1 del 

módulo Organización y planificación del 

despacho judicial.  

 

Se revisa el concentrado de notas del I y II 

bimestre del FIAJ y el listado de personas 

tutoras y despachos disponibles.  

22 al 31  FIAJ Vacaciones institucionales. 

              

                  

                  

                  

             

                  

 
Observaciones:  

 
 
Link a los datos de la o el especialista: 

 

Atendiendo la prioridad institucional del Programa FIAJ, se suspende el diseño y elaboración 
del curso virtual para la RIAEJ denominado "Reestableciendo los derechos humanos en el 
ámbito familiar".  

      


